
 
 
 
 
 
 
 

O 26 การด าเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของโรงเรียน 
 

1.เร่ืองบันทึกการลงนามข้อตกลงการปฏิบัตงิานราชการ 

วันที่  1 มิถุนายน 2565 
นางสาวปุญญิศา  สมมิตร ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนดอยสะเก็ดวิทยาคม ได้ลงนามบันทึก
ข้อตกลงในการพัฒนางาน ( PA ) ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 การลงนามเป็นไปตามสถานการณ์
การระบาดของโรคโควิต 19 จึงไมม่ีการร่วมตัวกัน แต่ลงนามในเอกสารตามรูปที่แนบ จุดประสงค์เพ่ือให้
การด าเนินงานของบุคลากรเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตรวจสอบได ้และใช้เป็นข้อมูลในการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานต่อไป 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/dsk.school/photos/pcb.3733017063439257/3733015893439374/?__cft__%5b0%5d=AZW1TkTy7--mC1QFvANsmpYt35xy8E-EsBHCwwj9eahlc-xPZGYTBc6GL6JyUtK60tvQC2W3GrfWI5s-Sq691JJl20zJW6YGvZi895_eBZJ6w8unPftaNd38w_oLEkFRCNNQC0LVv3Trk6aud2_AFVnrLO3HcxktaDPEsHwYOmfOAg&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/dsk.school/photos/pcb.3733017063439257/3733015893439374/?__cft__%5b0%5d=AZW1TkTy7--mC1QFvANsmpYt35xy8E-EsBHCwwj9eahlc-xPZGYTBc6GL6JyUtK60tvQC2W3GrfWI5s-Sq691JJl20zJW6YGvZi895_eBZJ6w8unPftaNd38w_oLEkFRCNNQC0LVv3Trk6aud2_AFVnrLO3HcxktaDPEsHwYOmfOAg&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/dsk.school/photos/pcb.3733017063439257/3733016110106019/?__cft__%5b0%5d=AZW1TkTy7--mC1QFvANsmpYt35xy8E-EsBHCwwj9eahlc-xPZGYTBc6GL6JyUtK60tvQC2W3GrfWI5s-Sq691JJl20zJW6YGvZi895_eBZJ6w8unPftaNd38w_oLEkFRCNNQC0LVv3Trk6aud2_AFVnrLO3HcxktaDPEsHwYOmfOAg&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/dsk.school/photos/pcb.3733017063439257/3733016110106019/?__cft__%5b0%5d=AZW1TkTy7--mC1QFvANsmpYt35xy8E-EsBHCwwj9eahlc-xPZGYTBc6GL6JyUtK60tvQC2W3GrfWI5s-Sq691JJl20zJW6YGvZi895_eBZJ6w8unPftaNd38w_oLEkFRCNNQC0LVv3Trk6aud2_AFVnrLO3HcxktaDPEsHwYOmfOAg&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/dsk.school/photos/pcb.3733017063439257/3733016160106014/?__cft__%5b0%5d=AZW1TkTy7--mC1QFvANsmpYt35xy8E-EsBHCwwj9eahlc-xPZGYTBc6GL6JyUtK60tvQC2W3GrfWI5s-Sq691JJl20zJW6YGvZi895_eBZJ6w8unPftaNd38w_oLEkFRCNNQC0LVv3Trk6aud2_AFVnrLO3HcxktaDPEsHwYOmfOAg&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/dsk.school/photos/pcb.3733017063439257/3733016160106014/?__cft__%5b0%5d=AZW1TkTy7--mC1QFvANsmpYt35xy8E-EsBHCwwj9eahlc-xPZGYTBc6GL6JyUtK60tvQC2W3GrfWI5s-Sq691JJl20zJW6YGvZi895_eBZJ6w8unPftaNd38w_oLEkFRCNNQC0LVv3Trk6aud2_AFVnrLO3HcxktaDPEsHwYOmfOAg&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/dsk.school/photos/pcb.3733017063439257/3733016243439339/?__cft__%5b0%5d=AZW1TkTy7--mC1QFvANsmpYt35xy8E-EsBHCwwj9eahlc-xPZGYTBc6GL6JyUtK60tvQC2W3GrfWI5s-Sq691JJl20zJW6YGvZi895_eBZJ6w8unPftaNd38w_oLEkFRCNNQC0LVv3Trk6aud2_AFVnrLO3HcxktaDPEsHwYOmfOAg&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/dsk.school/photos/pcb.3733017063439257/3733016243439339/?__cft__%5b0%5d=AZW1TkTy7--mC1QFvANsmpYt35xy8E-EsBHCwwj9eahlc-xPZGYTBc6GL6JyUtK60tvQC2W3GrfWI5s-Sq691JJl20zJW6YGvZi895_eBZJ6w8unPftaNd38w_oLEkFRCNNQC0LVv3Trk6aud2_AFVnrLO3HcxktaDPEsHwYOmfOAg&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/dsk.school/photos/pcb.3733017063439257/3733016243439339/?__cft__%5b0%5d=AZW1TkTy7--mC1QFvANsmpYt35xy8E-EsBHCwwj9eahlc-xPZGYTBc6GL6JyUtK60tvQC2W3GrfWI5s-Sq691JJl20zJW6YGvZi895_eBZJ6w8unPftaNd38w_oLEkFRCNNQC0LVv3Trk6aud2_AFVnrLO3HcxktaDPEsHwYOmfOAg&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/dsk.school/photos/pcb.3733017063439257/3733016243439339/?__cft__%5b0%5d=AZW1TkTy7--mC1QFvANsmpYt35xy8E-EsBHCwwj9eahlc-xPZGYTBc6GL6JyUtK60tvQC2W3GrfWI5s-Sq691JJl20zJW6YGvZi895_eBZJ6w8unPftaNd38w_oLEkFRCNNQC0LVv3Trk6aud2_AFVnrLO3HcxktaDPEsHwYOmfOAg&__tn__=*bH-R


 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทั้งนี ้ได้แนบไฟน์ แบบบนัทึกการลงนามข้อตกลงในการพัฒนางาน ( PA ) 
 



 
 
 
 
 
 
 

2. เร่ือง การประเมินการพัฒนาครูผู้ช่วยอย่างเข็ม 
วันที  23  มิถุนายน  2565 
นางสาวปุญญิศา  สมมิตร  ผู้อ านวยการสถานศึกษา  พร้อมด้วย  นายวรทัศน์  บุญโคตร ประธานคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และนางพรพิมล  พวงย้อยแก้ว ครูช านาญการพิเศษ  ร่วมกันประเมินการพัฒนาครูผู้ช่วยอย่าง
เข็ม  ผู้เข้ารับการประเมิน  นางสาวเกศรินทร์  บุญเจริญ   สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  ประเมิน ครั้งที่ 2 โดยได้ด าเนินการ
ตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของ ก.ค.ศ. 

 

 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

วันที  23 มิถุนายน 2565 
นางสาวปุญญิศา  สมมิตร ผู้อ านวยการสถานศึกษา พร้อมด้วย นายวรทัศน์  บุญโคตร  ประธานคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และ นางสาวปนัดดา  สิทธิธัญ  ครูช านาญการ  ร่วมกันประเมินการพัฒนาครูผู้ช่วยอย่างเข็ม  
ผู้เข้ารับการประเมิน  นายธนภัทร  ใจพุทธ   สาขาวิชาสังคมศึกษา  ประเมิน ครั้งที่  1 โดยได้ปฏิบัติตามระเบียบและ
หลักเกณฑ์ของ ก.ค.ศ. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. เรื่อง การประเมินผลการปฏิบัติงานข้าราชการครู เพื่อเลื่อนวิทยฐานะ จาก ครู คศ.1 เป็น ครู คศ.2 

ทั้งนี ้ได้แนบไฟน์ แบบประเมินการพัฒนาครูผู้ช่วยอย่างเข็ม 
 



 
 
 
 
 
 
 

วันที่  23 มิถุนายน 2565 
นางสาวปุญญิศา  สมมิตร ผู้อ านวยการโรงเรียนดอยสะเก็ดวิทยาคม พร้อมด้วย นายมนัส ธ ารงวจนะ
เมธาวี  ผู้อ านวยการโรงเรียนแม่ออนวิทยาลัย และ นายชาญชัย  ไพยารมณ ์ ครูช านาญการพิเศษ  
โรงเรียนแม่ออนวิทยาลัย ร่วมกันประเมินผลการปฏิบัติงานข้าราชการครูเพื่อประกอบการเลื่อนวิทยฐานะ 
ตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของ ก.ค.ศ.  ผู้เข้ารับการประเมิน  นางสาววีรินทร์ภัทร  จันทร์แก้ว ต าแหน่ง  
ครู คศ.1 เพ่ือเลื่ยนวิทยฐานะเป็น ครูช านาญการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 


